附件一：雁翔建设集团公开招聘专业技术人员岗位资格要求表
	职位代码
	职位
	职数
	招聘条件
	备注

	001
	常务副总
	1
	1.45周岁及以下；
2. 本科及以上学历，建筑类相关专业，有施工单位和房地产公司高管工作经验者优先考虑；
3. 具有专业高级职称或一级建造师、注册造价师、国家级注册监理工程师资格；
4. 10年及以上项目施工管理工作经验，5年以上企业高层管理经验；
5. 独立负责3个及以上2万平方米及以上或单个10万平米以上规模土建项目管理经验；
6. 具有较强的现代企业管理理念、系统管理知识、优秀的专业能力和良好的职业素养；
7. 具有较强的企业管理能力，良好的沟通和协调能力。
	

	002
	总工程师
	1
	1.45周岁及以下；
2. 本科及以上学历，建筑学、土木工程、工业与民用建筑、结构工程、建筑工程施工与管理、房屋建筑工程、专业，有在设计院或房地产公司设计技术部门工作经验者优先考虑；
3. 具有专业中级及以上职称或一级建造师、注册建筑师、结构师资格；
4. 10年及以上工作经验；
5.独立负责3个2万平方米及以上或单个10万平米以上规模土建项目技术管理经验，有完成过市级及以上优质项目经验者优先；
6. 熟练使用办公及CAD等软件，熟练掌握工程技术规范、行业标准、工程管理、招投标、合同、安全管理等专业知识；
7.有较强的沟通和协调能力。
	

	003
	项目经理
	2
	1.45周岁及以下；
2.大专及以上学历，建筑学、土木工程、工业与民用建筑、工程建筑、工程技术、建筑工程施工与管理、房屋建筑工程、建筑工程项目管理专业。有施工单位或房地产公司工作经验者优先；
3.具有专业中级及以上职称及二级建造师以上执业资格；
4.具有6年以上施工现场管理工作经验，3年以上项目负责人工作经验；有完成过市级及以上优质项目经验者优先；
5.掌握工程施工规范、标准、政策、规定等；熟练使用办公及CAD等软件；
6.具体较强的组织、沟通、协调能力；
7.具有强烈的质量安全意识和成本控制理念；
	

	004
	财务经理
	1
	1.40周岁及以下；
2.本科及以上学历，财务类相关专业；
3.具有全面的财务专业知识、账务处理及财务管理经验，具有会计师职称，有建筑行业、房地产开发行业基建类会计工作经验；
4.从事工程类财务工作8年以上，担任3年以上工程类财务部副职及以上职务；
5.具有较强的投资造价审查、成本控制与分析，熟悉融资、税收筹划等相关工作；
6.具备较强的沟通协调能力。
	

	005
	土建施工员
	2
	1.45周岁及以下，男性；
2. 大专及以上学历，建筑、工民建、土木工程、装修工程类等相关专业，有施工单位或房地产公司工作经验者和有二级以上建造师资格证书者优先；
3. 具有助理工程师以上职称，三年以上土建施工现场相关领域工作经验，持相应专业岗位证书；
4. 熟练使用CAD制图，熟练应用WORD，EXCEL等办公软件；
5. 熟悉国家及地方相关政策、法规，熟悉工程施工、质量验收规范等；
6. 具有良好的沟通及组织协调能力。
	

	006
	水电（安装）施工员
	1
	1.45周岁及以下，男性；
2.大专及以上学历，建筑水电（安装）、工民建、土木工程等相关专业，有施工单位或房地产公司工作经验者和有二级以上建造师资格证书者优先；
3.具有助理工程师以上职称，三年以上建筑水电（安装）相关专业工作经验，持相应专业岗位证书；
4.熟练使用CAD制图，熟练应用WORD，EXCEL等办公软件；
5.熟悉国家及地方相关政策、法规，熟悉工程施工、质量验收规范等；
6.具有良好的沟通及组织协调能力。
	

	007
	成本控制部经理（土建类）
	1
	1.45周岁以下；
2.本科及以上学历，建筑、工民建、工程造价、土木工程等工程类相关专业，有施工企业或房地产企业造价管理岗位、造价咨询单位工作经验，取得注册造价工程师资格者优先；
3.具有工程师以上职称，8年以上工程造价管理工作经验，熟悉工程造价管理规范等；
4.有注册造价工程师或造价员执业证书。
	

	008
	水电（安装）预结算员
	1
	1.45周岁以下；
2.大专及以上学历，建筑、工民建、工程造价、土木工程等工程类相关专业，有施工企业或房地产企业造价管理岗位、造价咨询单位工作经验，取得注册造价工程师资格者优先；
3.具有助理工程师以上职称，5年以上工程造价管理工作经验，熟悉工程造价管理规范；
4.有注册造价工程师或造价员执业证书。
	

	009
	工程资料管理员
	1
	1.40周岁及以下；
2. 大专及以上学历；中文类、档案管理类、建筑类相关专业，有工程类档案管理经验者优先；
3.掌握Word等文字处理软件，有较强的文档编辑能力；
4.有较强的速记和文字写作功底、良好的沟通协调和组织能力；
	

	010
	工程现场施工管理员
	2
	1.全日制应（往）届本科学历，建筑学、土木工程、工业与民用建筑工程、建筑工程技术、建筑工程施工与管理、房屋建筑工程、建筑工程项目管理等工程类专业；
2.全日制研究生以上学历者优先录用；
3.有良好的职业道德和敬业精神，为人正直、勤奋好学，工作踏实，有团队协作意识。
	



