附件1
福建雁翔实业发展集团有限公司所属企业公开招聘    管理及专业技术岗位任职资格表
	单位
	岗位代码
	岗位
	招聘人数
	任职条件
	工作地点
	用工形式

	福建龙岩弘龙旅游开发有限公司
	01
	综合部副经理
	1
	1.年龄：40周岁及以下（1979年1月1日以后出生）；
2.性别：不限；
3.学历：本科及以上；
4.专业：中国语言文学类、新闻传播学类、公共管理类相关专业；
5.工作经历：具有3年及以上机关或国企人事、党务、行政相关工作经验。1年及以上同级别相应岗位工作经验优先；
6.其他：具有较强的文字功底，熟悉公文写作；具有较强的管理、组织、沟通、协调能力，良好的职业操守和较强的团队精神。
	中心城区
	正式聘用

	
	02
	“共和国金融摇篮”红色旅游景区讲解员
	3
	1.年龄:35周岁及以下（1984年1月1日以后出生）；
2.性别：女，身高1.60m以上；男，身高1.70m以上；
3.学历:本科及以上；
4.专业:历史学类、旅游餐饮类、表演艺术类、中国语言文学类、新闻传播学类相关专业；
5.工作经历：具有2年及以上国家4A级及以上红色旅游景区讲解经验的，专业可不限，学历可放宽至大专；
6.其它：普通话标准流利，取得普通话二级乙等及以上证书，语言表达能力强，善于沟通。从事过讲解、培训带班工作的人员优先考虑。
	中心城区
	正式聘用

	
	03
	
“共和国金融摇篮”红色旅游景区营销专员（主办级）

	2
	1.年龄：35周岁及以下（1984年1月1日以后出生）；
2.性别：不限；
3.学历：本科及以上；
4.专业：旅游餐饮类、工商管理类、教育学类、中国语言文学类、新闻传播学类相关专业；
5.工作经历：具有3年及以上旅游景区宣传营销、市场渠道拓展、红色培训或青少年研学拓展培训工作经验。具有在国家4A级及以上红色旅游景区或纳入省级党委组织部管理目录红色培训机构担任营销、策划或培训带班老师工作3年及以上的专业可不限，年龄可放宽至40周岁（1979年1月1日以后出生）；                                                                                          
6.其他：具有良好的沟通能力、应变能力和学习能力，具有较强的文字功底和书面表达能力，熟悉文字撰写、编辑、排版等文案工作，具有优良的职业操守，较强的敬业精神和团队合作意识，工作踏实，细致认真。
	中心城区
	正式聘用

	
	04
	“共和国金融摇篮”红色旅游景区安保员
	3
	1.年龄：40周岁及以下（1979年1月1日以后出生）；
2.性别：男，身高168CM及以上；
3.学历：大专及以上；
4.专业：不限；
5.工作经历：退伍军人或有红色教育培训机构教官经验1年及以上的，年龄可放宽至45周岁（1974年1月1日以后出生），学历可放宽至高中或中专；                                 
6.其他：自愿从事安保工作，政审合格、遵纪守法、具有良好的职业道德、作风正派、待人热情、服从工作安排；熟悉安全制度及安全器材使用、意外事件及紧急事故之预防与处理；持有保安员证书、退伍军人、党员、培训教官及旅游景区或展馆安保工作经验的优先考虑。                                                                                 
	中心城区
	正式聘用


备注：专业参考《福建省机关事业单位招考专业指导目录（2019年）》
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